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EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA ACADEMICA - 2025.1

O DIRETOR ACADEMICO da FACULDADE DOS CARAJAS, no uso de suas atribuicdes
regimentais, torna publico o Edital de selegédo de discentes dos cursos de graduagao em
Administragéo, Ciéncias Contabeis, Direito, Enfermagem e Psicologia para Monitores
Bolsistas e Voluntarios do Programa de Monitoria da Faculdade dos Carajas, conforme as
disposigdes abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo objeto deste Edital destina-se a selegéo de discentes dos cursos de
graduagéo para o desenvolvimento de atividades de monitoria académica no primeiro
semestre de 2025, no ambito da Faculdade dos Carajas;

1.2. A atividade de Monitoria ndo estabelece vinculo empregaticio do monitor com a
Faculdade dos Carajas;

1.3. O Programa de Monitoria caracteriza-se como um processo educativo, cujas atividades
se desenvolvem de forma conjunta por professores e discentes e tem como objetivos:

a) incentivar a cooperagdo do monitor com o corpo docente e discente nas atividades de
ensino e aprendizagem;

b) contribuir para a melhoria dos cursos de graduacéo;

c) desenvolver capacidades de analise critica, incentivando o discente monitor a adquirir
habitos de estudo, interesse e habilidades para a docéncia;

d) aprofundar conhecimentos teéricos e praticos na disciplina em que estiver atuando como
monitor;

e) ampliar a participagéo dos discentes nas atividades de ensino e de aprendizagem na
faculdade;

f) contribuir com as politicas de inclusdo e permanéncia dos discentes:

g) incentivar a docéncia;

h) fortalecer, ampliar e consolidar a relagéo entre discente, docente e a Faculdade;

i) fomentar a criacado de grupos de estudos. &’

-

1.4. A monitoria, em hipétese alguma, constituir-se-4 como estratégia compensatéria de

caréncias funcionais da Faculdade.

1.5. Sao atribuigcdes do Monitor:
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a) exercer suas atividades conforme o Plano de Atividades elaborado pelo professor

orientador;

b) auxiliar os discentes que apresentem baixo rendimento na aprendizagem da disciplina;
¢) cumprir a carga horaria semanal de dez (10) horas;

d) auxiliar o professor nas tarefas didatico-cientificas, na preparagéo de aulas e trabalhos e
no processo de verificagdo de aprendizagem;

e) elaborar relatério final de monitoria e apresenta-lo ao professor orientador e a
coordenagéo de curso;

f) promover debates e reflexées diante de grupos de estudos;

g) escrever e submeter & publicagdo um artigo cientifico com a orientagdo do professor da

disciplina.

1.6. As atividades do monitor serdo desempenhadas estritamente sob supervisao direta do
professor orientador e, sob nenhuma hipétese, o monitor podera substituir o professor nas
aulas e na aplicagéo de avaliagéo.

1.7. O horario das atividades de monitor ndo podera, em hipétese alguma, prejudicar as suas
atividades de estudante.

1.8. Na semana de provas, o monitor fica dispensado de suas atividades de monitoria, exceto
aqueles que estdo em semestre no qual ndo ha a ferramenta prova como quesito de
avaliagao.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O periodo de inscrigdes sera de 27/02/2025 a 09/03/2025, com o preenchimento de
dados e anexos solicitados no item 2.2 deste edital.

2.1.1 A inscrigéo devera ser realizada em formato digital com documentacéo encaminhada
para o e-mail monitoria@carajasedu.com.br

2.2. Documentos para Inscrigéo:

a) Declaragé@o de interesse com dados pessoais (nome completo, domicilio e residéncia,
telefone celular, e-mail atualizado, niumero de matricula) e identificagdo da disciplina para a
qual pretende concorrer. (Anexo Il)

b) Declaragéo de disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para cumprimento da monitoria

(anexo V);



d) Termo de compromisso de monitoria académica voluntaria (anexo VI), caso o candidato
deseje ser monitor voluntario.

2.3. Caso o(a) candidato(a) deixe de apresentar qualquer dos documentos arrolados, bem
como as comprovagdes ou deixe de cumprir algum dos requisitos dispostos no item 3 do
presente edital, sua inscrigdo sera indeferida pela Banca Examinadora.

3. REQUISITOS PARA INSCRIGAO

3.1. Poderao se inscrever no certame os alunos que ja cursaram, sem reprovacao, as
disciplinas para as quais estao se candidatando a monitoria, sendo que em cada uma delas
devera ter obtido um aproveitamento escolar de no minimo 70% (setenta por cento) em

termos de nota.
3.2. O aluno podera inscrever-se para apenas UMA das disciplinas do presente edital.

3.3. Nao podera haver coincidéncia de horarios em relagéo a atividade de monitoria e as
disciplinas do plano de ensino do aluno, neste semestre.

3.4. O discente deve estar regularmente matriculado no presente semestre letivo e sem
pendéncias financeiras na Faculdade Carajas.

3.5. N&ao poderéo concorrer a bolsa-monitoria os alunos que:

a) estejam em regime de dependéncia e/ou adaptagéo e nao tenham efetivado rematricula
Nno Curso;

b) estejam com qualquer tipo de débito com a faculdade (falta de documentagéo, matricula
irregular ou pendéncias financeiras).

4. DO PROCESSO SELETIVO o exame de selegéo tera uma unica etapa, eliminatéria e

classificatoria:

4.1. Sera constituida por uma avaliagdo de competéncias e habilidades que exigem
criatividade, lideranga e raciocinio l6gico, na qual o aluno devera fazer uma exposicdo
didatica de um tema predefinido no edital, tendo até 10 minutos para a sua explanagéo. A
avaliacao sera de carater eliminatério e classificatorio a ser realizada no dia 12 margo de
2025, conforme cronograma no anexo | do presente edital das 18h00min as 20h00min;
devendo o candidato apresentar-se ao local com antecedéncia de 30 (trinta) minutos,
conforme o e-mail informado no formulario de inscrigéo e ciente das tematicas para avaliagao

de habilidades e competéncias disponibilizadas no anexo |l do presente edital.
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4.2 O resultado final da avaliagéo de competéncias e habilidades sera divulgado nos murais
da instituicéo, no e-mail do candidato e nas nossas Redes Sociais no dia 15 de margo de
2025.

4.3. Considerar-se-a classificado um discente de cada disciplina, que obtiverem melhor

resultado na avaliagédo de competéncias e habilidades.

4.4. O aluno devera apresentar de forma dinamica e clara como sera desenvolvido as
atividades de monitoria.

4.5. O nao comparecimento a avaliagdo de competéncia e habilidade sera considerado como

desisténcia.

4.6. Sera aprovado o candidato com maior nota.

5. DISPOSIGOES GERAIS:

5.1. O monitor podera ser dispensado a qualquer momento da sua fungéo, caso ndo cumpra
as atividades propostas pelo orientador. Tal fato implica na perda imediata da bolsa.

5.2. O monitor que abandonar a monitoria sem apresentacéo de justificativa a ser analisada
e deferida pela coordenagéo do curso, além da perda imediata da bolsa, ficara impedido
terminantemente de concorrer novamente ao exercicio dessa fungao.

5.3. Caso a desisténcia ocorra até 10 dias apds a contratagao, a vaga sera ocupada pelo

candidato que havia ficado em segundo lugar naquela disciplina.

6. VAGAS:
6.1. VAGAS DESTINADAS AS DISCIPLINAS SEMESTRAIS:

CURSO DE DIREITO

Qnt Disciplinas Orientador(a)
Vagas
1 Direito Agrario Prof. Caio Marco Berardo
1 Direito Ambiental e Tutela Processual Prof. Ramon Cavalcante
1 Direito Constitucional Il Prof. Ramon Cavalcante
1 Direito Empresarial 11l Prof.2 leda Amorim \\
1 Direito Penal IV Prof. Caio Marco Berardo
1 Filosofia Juridica Prof.2. Flavia Madeira
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1 Introdugé@o ao Estudo do Direito Prof.2. Aline Correia
CURSO DE ENFERMAGEM
Qnt. Disciplinas Orientadora(a)
Vagas
1 Assisténcia de Enfermagem em Centro Cirargico | Prof.2 Monique Baia
e CME
1 Citologia, Histologia e Embriologia Prof.2 Francielle Bonet
1 Fundamentos da Assisténcia de Enfermagem Prof.2 Luana Oliveira
1 Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem Prof. Lucas Duarte
GESTAO
Qnt Disciplinas Orientador(a)
Vagas

1

Administracao de recursos humanos

Prof. Witalo Tedesco Paim

1

Analise de custos

Prof. Rafael Larédo

1

Comunicagao empresarial

Prof.2 Andreia Monic Viana

Empreendedorismo

Prof. Alessandro Lopes

Producao cientifica

Prof. Reimison Fernandes

Gestao de projetos

Prof. Alessandro Lopes

Controladoria

Prof. Mayane Maia

CURSO DE PSICOLOGIA

Qnt Disciplinas Orientador(a)
Vaga
1 Anatomia Humana Prof.2 Angeli Galvao
1 Neuropsicologia Prof.2 Paula Monteiro
1 Psicologia do desenvolvimento Il Prof.2 Paula Monteiro
1 Psicopatologia Il

Teorias Psicanaliticas

Prof.2 Anna Lessa Rocha ‘\\
Prof.2 Milla Vieira )
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7. CLASSIFICAGAO:

7.1. Sera efetuada pela Banca Examinadora a classificagéo dos candidatos, considerando-
se a maior nota obtida na Avaliagdo de Competéncias e Habilidades.

8. EMPATE:

8.1. No caso de empate, o desempate sera efetuado primeiramente pelo rendimento
académico dos candidatos na disciplina escolhida no ato da inscri¢céo e, permanecendo o

empate, o desempate se fara a favor do candidato que seja mais velho.

9. REMUNERAGAO:

9.1. Os alunos que forem aprovados no presente certame receberdo um desconto de 20%
no valor das suas mensalidades dos meses de abril, maio e junho para 10 (dez) horas

semanais de monitoria.

9.2. Quando o candidato (a) a vaga de monitoria se tratar de aluno beneficiado pelo
FIES, PROUNI ou outro programa que caracterize reducao do valor da mensalidade do
seu curso, o desconto a que se refere o item 9.1 ndo sera aplicavel. Nessa hipétese, o
discente podera participar do processo seletivo e, caso aprovado, exercera a

monitoria em carater voluntario.

10. PRAZOS E RESULTADOS:

10.1. O resultado preliminar da selegao sera divulgado no dia 13 de margo de 2025 para
publicar o resultado preliminar do processo seletivo. Os alunos selecionados deverdo
procurar o professor responsavel pela disciplina, imediatamente apés a publicagdo do

resultado.

10.2 Da Interposi¢cao De Recursos

a) Nas 24 (vinte e quatro) horas que se seguirem a divulgacao do resultado preliminar, o
candidato podera interpor recurso no formato fisico, cabendo a Unidade Académica recebé-

lo e proceder ao seu julgamento.

b) A divulgagéo do resultado dos recursos ocorrera no dia 14 de margo de 2025, caben o4
ao recorrente consultar o parecer da Banca Examinadora que estara na Secretaria \“

Académica da Faculdade Carajas.
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c) A divulgagéao do resultado final, ap6s analise de recursos, ocorrera no dia 15 de marco
de 2025 nos murais e redes sociais da instituicao.

10.3. O aluno aprovado, devera, no dia 17 de margo de 2025, assinar o termo de
compromisso e responsabilidade com o professor da disciplina e entregar, devidamente
assinado, na dire¢do académica.

11. DA CERTIFICAGAO

11.1. Ao estudante que concluir com aproveitamento a monitoria sera concedido o registro
da atividade em Certificado de Monitoria, contendo o periodo e a carga horaria conforme o
regulamento das atividades complementares, sendo de 50h semestrais.

11.2. As atividades de monitorias sdo compreendidas como Atividades Complementares.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Sendo de interesse do professor orientador e monitor, o estudante selecionado neste
processo seletivo podera ser reconduzido para o exercicio das atividades da monitoria no

semestre posterior em carater voluntario.

12.2. Seguindo a ordem de classificagdo, os alunos classificados e ndo aprovados, sendo
de seu interesse e do professor orientador, poderdo realizar monitoria voluntaria nao

remunerada.

12.3. Os casos omissos serao resolvidos pela dire¢cdo académica e banca examinadora.

Maraba, 27 de fevereiro de 2025.

ALEXANDRE BUENO

Diretor ico
Faculdade Carajas
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Datas Etapas/Atividades

10/03/2025 Divulgacao de horarios para avaliagao didatica.

Resultado Preliminar da Avaliagcio de
13/03/2025 competéncias e habilidades.

15/03/2025 __Divul gacio do Resultado Definitivo.
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ANEXO I

DECLARAGAO DE INTERESSE EM MONITORIA

el , residente e
domiciliado(a) em s
telefone celular ( ) : e-mail atualizado
, portador(a) do numero de matricula

no curso de na

Faculdade Carajas, venho, por meio desta, manifestar meu interesse em participar do
processo seletivo para monitoria na disciplina

Declaro estar ciente dos critérios e requisitos estabelecidos para a selecdo e comprometo-
me a cumprir as atividades inerentes a monitoria, conforme orientacdo do professor
responsavel e as normas institucionais.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Assinatura:
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ANEXO Il
TEMAS PARA AVALIACAO DE COMPETENCIAS E HABILIDADES

DIREITO

Direito Agrario Reforma Agraria e Direito de

Propriedade.
1 Direito Ambiental e Tutela Processual Principios do direito ambiental.
1 Direito Constitucional Il Nacionalidade.

O Papel do Principio da Preservacao
1 Direito Empresarial Il| da Empresa no Equilibrio entre
Credores e Devedores: Desafios e
Perspectivas na Recuperagéo

Judicial.

1 Direito Penal IV A pena como instrumento de
ressocializagéo.

1 Filosofia Juridica O surgimento da Filosofia: a
passagem do mito a razao.

1 Introdugéo ao Estudo do Direito O Direito e as demais ordens
normativas.

ENFERMAGEM

Assisténcia de Enfermagem em Centro | Boas praticas para o processamento

Cirargico e CME de produtos para satde.
1 Citologia, Histologia e Embriologia 12 e 22 Semana de Desenvolvimento
Embrionario (fecundagéo e nidagao).
1 Fundamentos da Assisténcia de Sondas.
Enfermagem
1 Semiologia e Semiotécnica de Exame Fisico do Abdome.
Enfermagem

10
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Recrutamento e selecdo na era
digital.

Analise de custos

Custeio direto/variavel (margem de
contribuicéo e ponto de equilibrio).

Comunicagao empresarial

Teoria de Comunicagao de Hall (alto e
baixo contexto cultural) e sua
aplicagdo em ambientes corporativos
globais.

Empreendedorismo

@) empreendedor, habilidades,
competéncias, criatividade, visdo de
negocios e atitudes empreendedoras.

Producéao cientifica

Tecnologias para escrita cientifica.

Gestao de projetos

Ciclo de vida e fases de um projeto
(inicializagao, planejamento,
execugao, controle e encerramento).

Controladoria

Principios contabeis fundamentais
(CPCO00).

PSICOLOGIA

Anatomia Humana

Anatomia e Fisiologia do Sistema
Respiratério.

Psicologia do Desenvolvimento Il

Adolescéncia e Saude Mental na
Atualidade.

Psicopatologia Il

Transtornos Depressivos.

Teoria Psicanaliticas

Pulsao de Vida e Morte.

Neuropsicologia

Neuropsicologia Como Ciéncia
Interdisciplinar.

11
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ANEXO IV

FICHA DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

CANDIDATO:
CURSO:
PARAMETROS DE AVALIACAO NOTA
1. APRESENTACAO DIDATICA [ PONTOS | Avaliador Avaliador | Avaliador
| | ]
Demonstrou seguranga e dominio| 0a 2,0
do assunto
Descreveu com objetividade e 0a20
clareza
Apresentou e concluiu a 0a1,0
exposicao de forma encadeada
Qualidade dos recursos audio- 0a1,0
visuais
Utilizou adequadamente o tempo | 0a 1,0
— 10min
2. DEBATE
Interpretou adequadamente as 0a15
perguntas
Respostas com clareza, 0a15
objetividade e conciséao
TOTAL 10,0
MEDIA GERAL

12
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Maraba (PA) __ de de 2025.

Assinatura Avaliador |

Assinatura Avaliador Il

Assinatura Avaliador ||

ANEXO V
DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

Ao Programa de Monitoria da Faculdade Carajas.

Eu: :
RG n° ;. CPF . Declaro ter
disponibilidade de 10 horas semanais, a serem cumpridas em horario a ser definido pelo

meu professor orientador, para cumprimento das atividades de monitoria, presenciais, no
Programa de monitoria da Faculdade Carajas, conforme exigido no item 9 do EDITAL DE
SELECAO DE MONITORIA ACADEMICA — 2025.1.

Marab3, de , de 2025.

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO - VI

TERMO DE COMPROMISSO — MONITORIA REMUNERADA

NOME:

VINCULADO(A) AO CURSO: MATRICULA Ne:

DATA DE NASC.: / / ESTADO CIVIL: CPF:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

TELEFONE: ( ) ()

E-MAIL:

O(a) aluno (a) citado acima, doravante denominado(a) simplesmente COMPROMISSADO(A), foi selecionado
nos termos do Edital de Monitoria 2025.1 e declara pelo presente e na melhor forma de direito, na presencga de
duas testemunhas, contribuir com a Faculdade dos Carajas, na condicdo de Monitor(a) com observancia das
seguintes clausulas:

1% — O(A) COMPROMISSADO(a) se obriga a exercer atividades que Ihes sejam atribuidas pela Faculdade na
condigédo de MONITOR(A) e a cumprir a jornada de dez horas semanais de monitoria com lotag&o na Faculdade
Carajas e orientagéo do(a) professor (a) >
2% — O prazo de validade deste acordo sera a partir de sua assinatura até 30/06/2025 e o(a) Compromissado(a)
percebera a retribuicdo de uma bolsa de 20% de desconto em sua mensalidade nos meses de abril, maio
e junho de 2025.

3% — Nos termos do Decreto n° 85.862, de 31 de margo de 1.981, ndo havera, em nenhuma hipétese, vinculo
empregaticio em razéo deste compromisso.

4% — A Monitoria Estudantil instituida por forga da legislacéo citada destina-se a:

1) despertar no aluno, que apresente rendimento escolar geral comprovadamente satisfatério, o gosto pela
carreira docente e pela pesquisa;

2) assegurar cooperagdo ao corpo docente nas atividades de ensino.

E por estarem de acordo, firmam o presente em duas (2) vias de igual teor e forma, assinado pelo(a) Monitor(a),
pelo(a) Coordenador(a) do Curso e pelo(a) Diretor(a) Académico(a), na presenca de duas (2) testemunhas que
também o assinam.

Maraba, de de 2025.

Compromissado (a)

Diretor(a) Académico(a) Coordenador(a) de Curso

Testemunha 1: Testemunha 2:

CPF. CPF.
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ANEXO - VII

TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA ACADEMICA VOLUNTARIA

Eu, . RG
n° . CPF n° , residente na Rua
na cidade de
Estado: CEP:

aluno(a) regularmente matriculado (a) em disciplinas do
semestre do curso de oferecidas no semestre letivo de 2025.1

adiante denominado(a) simplesmente MONITOR(A) VOLUNTARIO(A), firmo perante a Faculdade
Carajas, representada pela Diregado Académica, o presente Termo de Compromisso Voluntario sob
supervisao do(a) Professor(a) Orientador (a)

Este TERMO reger-se-a pela observancia do MONITOR(A) VOLUNTARIO(A) e do(a) Professor(a)
Orientador(a), estes na condicdo de compromitentes, ao disposto no Regulamento de Monitoria
disciplinar da Faculdade Carajas.

Maraba, de de 2025.

Compromissado (a)

Testemunha 1: Testemunha 2:

CPF. CPF.
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